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Mensaje del Presidente de UNIAPAC

Estimados amigos de Uniapac América Latina,

Con muchisimo gusto volvemos a presentarles, junto con Andrea Vifioles, una nueva Carta
Latinoamericana. Es un poco una manera de mirar hacia atras y darnos cuenta de todo lo
que hacemos, y también de inspirarnos hacia todo lo que podemos hacer aun. Espero que
la disfruten.

Estamos todos viviendo por una de esas experiencias que se dan cada 100 afios, "una para
contarle a los nietos”. La pandemia y las cuarentenas que surgieron como consecuencia
han y siguen siendo muy duras para todos nosotros. Cada pais de acuerdo a sus realidades
y caracteristicas ha vivido y esté viviendo momentos muy complicados, y nosotros mismos
como empresarios lo sufrimos muchisimo.

A su vez, en alguno de nuestros paises la pandemia ha sido aprovechada por unos u otros
para empujar con sus agendas e ideas, a veces antidemocraticas, antirepublicanas, o en
contra de las libertades més basicas.

Hemos tenido y tendremos que salir a defender aquellos principios, valores y formas de
vida en las que creemos, con la fuerza de nuestros argumentos y de nuestro compromiso,
siguiendo aquellos de "Muy bien con lo de Responsabilidad Social del Empresario, pero
también nunca se olviden de la Responsabilidad CIVIL del Empresario” que mas de una
vez le escuchamos a un gran amigo y gran alentador de Uniapac como el Dr. Stefano
Zamagni, hoy trabajando mucho en el Dicasterio para el Desarrollo Humano Integral.

Pero quiero centrarme en otra cosa, mas positiva: creo que particularmente las
cuarentenas nos han forzado a perderle el miedo a muchas cosas. Desde la compra y el
comercio eléctronico, a las reuniones de Zoom o plataformas similares, y el darnos cuenta
que hay mucho costo en "estructura™ que, ante el marco de una cuarentena que nos fuerza
a ser creativos y vivir y trabajar de otra manera, nos damos cuenta que no necesitamos
tanto realmente.

Gracias al streaming y otras iniciativas aprovechando la tecnologia que nos hace facil lo
impensable hace poco tiempo, cualquiera de nosotros puede participar en los eventos de
cualquiera de nuestras asociaciones.

En los grupos de Directores Ejecutivos y hablando con distintos socios esto ha generado
muchisimo entusiasmo, ya que la calidad de esos encuentros y eventos es alto, el "ansia"
por ellos, particularmente dada la inteligencia en la eleccion de temas, es muy alta, y nos
encontramos con eventos que, en situacion normal, hubieran tenido no mas de 40 o 50
participantes, que de repente tienen 200, y muchos de otros paises de la region.
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Quiero exhortarlos y alentarlos que no sélo no reduzcamos el ritmo de esto, sino que lo
aumentemos.

Estos encuentros han generado muchisimo interés y entusiasmo, como decia mas arriba, y
nos da a las asociaciones una razon de ser, una relevancia y una oportunidad de brindarle
mas a nuestros socios cuando mas lo necesitan.

Den a conocer a sus socios locales los eventos de otras asociaciones en la region,
apalanquemos el valor de nuestra red, compartamos nuestras mejores experiencias,
speakers, y capacidades de organizar eventos creativos y valiosos para todos.

Aprovechemos esa magia que significa que todos hablemos un mismo idioma (0 muy
parecido, con el portugués) que nos permite compartir tanto — ya lo vemos cuando nos
juntamos en persona; si no se puede, mas debemos hacerlo ahora que la tecnologia nos lo
permite.

Eventos como el de USEM y UNDEC con Rolando Medeiros fueron un lujo con todas las
letras, el Seminario de temas financieros de USEC fue muy, muy interesante y totalmente
relevante para cualquiera de nuestras asociaciones.

Hacia adelante, el 7 de Julio ACDE Argentina tiene su Encuentro Anual, que este afio sera
totalmente online. El tema sera "Emprender: Co-crear para reconstruir”, desde las 9am de
Buenos Aires a la 1:30pm — Corto, encima, como decia alguien, "Lo bueno, si breve, dos
veces bueno"... Sé que hay muchas mas, que ya les iran llegando al irse compartiendo.

Siguiendo lo de "...dos veces bueno", termino ac4 mi mensaje. Les deseo lo mejor en esta
situacion tan complicada, donde hay vidas, empresas, y muchas cosas en riesgo.

Cuidense, cuidémonos, y firme para adelante que esto pasara también.

Muchos saludos y gracias a todos, abrazos,

Luis Bameule
Presidente de UNIAPAC Latinoamericana
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UNDEC PERU

Actividades realizadas

Mes ENERO Undec

Dia/ Hora 14 / 20:00hrs

Ciclo de Conferencias, Economia e
‘de Francisce: Econornia de

“Camino a Asis” — 5"an|$?0= 2.3
“Una economia con Alma” chlno e | ASls

Tema:

Expositor Hugo Marroquin " (monows

FRANCESCO
CENTRUM PUCP — UNDEC
PERU

Lugar CENTRUM PUCP

Hugo Marroquin

Organizador

Mes FEBRERO

Dia/ Hora 4 | 20:00hrs

. . , Ciclo de conferencias
Ciclo de Conferencias, Economia
de Francisco: EcONEIMIA de

Nombre “Camino a Asis” — !-:I'drICIS?Ot S
“Una economia con Alma II” Camino a Asis

Expositor Hugo Marroquin Sl e. RAKCESCD

CENTRUM PUCP — UNDEC |
PERU

Organizador

Lugar CENTRUM PUCP

Latinoamericana
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Mes

MARZO

Unpgﬂiec

Dia/ Hora

3/ 20:00hrs

Ciclo de Conferencias,
Economia de Francisco:
“Camino a Asis” —
“Asis: una esperanza”

Ciclo de conferencias

EColneinlicip
Francisco:

“Camino a'Asis”

Expositor

Hugo Marroquin

Tema:

Organizador

CENTRUM PUCP — UNDEC
PERU

The ECONOMY of
FRANCESCO

Lugar

CENTRUM PUCP

( INGRESO LIBRE PREVIA INSCRIPCION )

(R info@undec.orgpe

Mes

MAYO

Dia/ Hora

6/ 18:00hrs

Nombre

“La Noble Vocacién
Empresarial”’

Expositor

Rolando Medeiros

Organizador

CENTRUM PUCP — UNDEC
PERU

Lugar

CENTRUM PUCP

Webinar: COVID-19 y
La noble vocaciéon empresarial

Fecha: miércoles 6 de mayo 2020
Hora: 6:00 pm

_ Rolando .Medeiros )

Tras el registro sin costo, se les enviara un link para participar via Zoom.

Unm(“lec

UNDEC PERU - Préximos Eventos

e Junio 2020: “Nuevos Tiempos, Nuevos Lideres” — Armando Del Bosque — Con la
organizacién de Emprende UP (Universidad Pacifico)
e Julio 2020: Por definir con Universidad San Pablo — Arequipa

s

Uniapac

Latinoamericana
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AEC COLOMBIA

Algunas actividades realizadas.

1. En la Asociacidon se vienen realizando reuniones periddicas de reflexiéon
durante los meses de febrero a mayo. Estamos continuando el trabajo sobre
el paradigma de:

La obtencién del retorno maximo como el fin dltimo de la actividad empresarial.

Las reuniones son mensuales y se han continuado gracias a las herramientas
virtuales. Estas se desarrollan trabajando textos de la Doctrina Social de la
Iglesia y se hace la reflexién con los miembros de la asociacidn.

Adicional a este trabajo se realizan encuentros motivados en la realidad actual
tan compleja que se estda viviendo. En este camino hemos realizado
encuentros con los empresarios para compartir lo que estan viviendo desde
su realidad y como enfrentan la crisis actual.

Las reflexiones de las reuniones se enmarcan, en medio de esta situacién que nos
plantea el dilema ético y técnico mas complejo que tiene que enfrentar la humanidad

en muchisimo tiempo.

Otro de nuestros encuentros adicionales se realizd con el fin de fortalecer los lazos
de amistad y compartir las experiencias que cada uno esta viviendo en estos
momentos tan complejos, se invita en estos espacios a un encuentro en el que se
espera que por medio de la escucha y el compartir fraterno, se pueda sentir el apoyo
y la cercania espiritual entre los miembros de la Asociacién de Empresarios Catdlicos.

Camino a Asis Colombia:

Realizamos un encuentro Camino a Asis Colombia el 28 de febrero donde compartimos
con los jévenes, continuando la actividad realizada a finales del ano 2019. Este encuentro
fue realizado en la Conferencia Episcopal de Colombia en una jornada en la cual
participaron jévenes de muchas regiones de Colombia y formo parte del calendario de
eventos de preparacidn para el encuentro “Economia de Francisco que se realizard en
noviembre del 2020 en Asis Italia.
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Adjunto algunas fotografias del encuentro.
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ADEC PARAGUAY

+ Febrero

Formacion de facilitadores (TOT) “Empresa Segura”

Del 19 al 21 de febrero se realizé la sexta edicién del Programa de Entrenamiento de
Facilitadores: Empresa Segura — Lider en tolerancia cero frente a la violencia contra las
mujeres. Celebramos la formacién de los nuevos facilitadores de las empresas Vitalitas
Consultora, Vision Banco, Banco BASA, JOBS, Wines and Spirits S.A., Distribuidora
Gloria S.A. Gambling S.A. y Grupo Suefiolar, quienes replicaran los talleres al interior de
sus rganizaciones para ir generando una empresa libre de violencia contra la mujer.

Taller Valores detras de la organizacién: Cédigo de Etica

El 25 y 26 de febrero se dio inicio al programa “Transformar para trascender” que
estuvo dirigido a empresas socias de la ADEC, con el objetico de generar un espacio
para compartir buenas practicas y formar a representantes de las mismas. En la ocasion
el taller se centré en Valores detrds de la organizacién: CSdigo de Etica. Como
referentes en el tema nos acompafaron: Graciela Garay, Directora de Etica y
Cumplimiento de la CONMEBOL y Anahi Vera, Sub Gerente de RSE de Visién Banco.
Felicitamos a las empresas socias por su compromiso hacia una gestion socialmente
responsable: COMINCO, ENVACO, RAICES REAL ESTATE, CREDICENTRO, AUTOMAQ, El
Mejor, LT Supermercado y MENTU.

% Marzo

Primer After Office Sunset

After Office se denomina a la serie de encuentros organizados por el Comité Joven. La
tematica de esta actividad consiste en reuniones periddicas con referentes sobre
diversos temas en un ambiente distendido. El primer After Office se realizé el 4 de
marzo en Negroni Downtown Skybar, en la oportunidad el Comité Joven presentd el
calendario de actividades, ademas se realizaron dindmicas de integracion entre los
jovenes socios e invitados.

Taller ABC de la Responsabilidad Social

El 10 y 11 de marzo se realizd el taller ABC de la RS organizado para vincular a las
empresas hacia una gestion socialmente responsable, rompiendo mitos, conceptos
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erréneos e impulsando la compresion a fondo de la RSE. Este espacio de capacitacién
estuvo a cargo de la especialista en RSE, Gisella Lefebvre. Felicitamos a las
profesionales y empresas que participan de esta iniciativa Jaqueline Mesomo; Susana
Dinorah Ruiz Diaz Gill Morlis; Verdnica Denis; Credicentro; Asociacién Conciencia Viva;
Teisa Integracidon Global; Alex SA Alex S.A; Cooperativa Neuland Ltda; Chacomer;
Inmobiliaria del Este S.A. y MC SERVICIOS EXPRESOS Y LOGISTICA SRL.

Comunicados

o “Podemos detener esta crisis con responsabilidad”

La Junta Directiva de la ADEC a raiz de la amenaza del COVID19 se pronunci6 a través de
un comunicado en fecha 11 de marzo, donde instd a los emprendedores, empresarios y
a la comunidad en general a estar atentos a las disposiciones y recomendaciones de las
autoridades de salud. Ademas, ser muy cautelosos con informaciones que circulan de
dudosa veracidad y origen, entre otros puntos.

o “Situaciones extremas precisan medidas impostergables”
En fecha 17 de marzo, ADEC se suma e invita a sumarse a las acciones preventivas,
respetando todos los cuidados. ;La prevencion es nuestra mejor aliada!

e “Solidaridad y coraje”

En un tercer comunicado de fecha 28 de marzo, la ADEC compartid el comunicado
titulado “Solidaridad y coraje” en la que reiteramos nuestro compromiso de respetar y
promover las indicaciones que prioricen la salud y la vida. Ademas, instamos a los
ciudadanos a permanecer en la seguridad de sus hogares, y sefiala que este es el grado
de solidaridad que hoy se nos pide.

Club de lectura

El Comité Joven lidera diversas actividades para que los jovenes socios de ADEC
encuentren un espacio de analisis, reflexidon y didlogo, entre estas actividades se
encuentra el Club de Lectura, donde un grupo de socios comparten variados géneros
literarios, en marzo arrancd un nuevo ciclo con los libros: Organizate con eficiencia de
David Allen y jCrear o Morir! de Andrés Oppenheimer.
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Campana “Informate, actud y preveni” entre todos nos cuidamos
Con el objetivo de apoyar la comunicacion de Ministerio de Salud y Bienestar Social, Ia

ADEC apoyd la campafa “Informate, actud y preveni” de manera a compartir los habitos
de higiene necesarios para prevenir el contagio del Covid 19. Asi también consejos e
informacion de fuentes fidedignas como la Organizacion Mundial de la Salud y la
Organizacion Panamericana de la Salud.

Campaia “Un plato en tu familia Paraguay”

La ADEC se sumd a la una iniciativa de la Pastoral Social Arquidiocesana (PSA), que
surgié como una necesidad de brindar un sustento alimentario diario a las familias
paraguayas vulnerables, en el marco de la pandemia del COVID-19. A la fecha se llegd a 1
millon de platos distribuidos a través de comedores comunitarios, a familias que viven
en zonas de Asuncion, Fernando de la Mora, Lambaré, Villa Elisa, Luque, Mariano
Roque Alonso, Aregud y Limpio.

Cabe sefialar que esta campafia cuenta con el apoyo la Asociacion Paraguaya de
Productores y Exportadores de Carne (APPEC), el Consorcio de Ganaderos para
Experimentacidon Agropecuaria (CEA), Unidn de Gremios de la Produccién (UGP), la
sociedad civil y la ciudadania en general.

Campana METERE, Violencia Cero

La crisis del COVID-19 representa un aumento en el riesgo de violencia contra las
mujeres, nifias y nifios. Las llamadas al 137 SOS Mujer han aumentado en un 78%
durante la cuarentena, en comparacion con el mismo periodo del afio anterior. Por este
motivo la ADEC inicid una campafa para impulsar las denuncias ante el maltrato y la
violencia hacia las mujeres con material proveido por el Ministerio de la Muijer.

AUMENTO DE VIOLENCIA 2137 ADEG &=

AUMENTC cia M CUARENTENA LATANDS

INTRAFAMILIAR DURANTE ERAN e
021 452 061

NO ES /
LA CUARENTENA SILENCIO AHORAS o/ N ETRLS T 02v43taTe.
) ( < 021 412 4000
FEMINICIDIOS AS EN
> EN A CAUSA DE VIOLENCIA EN
CASOS NUEVOS
/}/]a egtay golal
CASOS DE VIOLENCIA
LLAMANOS GRATIS

) LLAMADAS <137

ADEE &&= ADEG =&
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Campana #ADECinspirta y #ADECtransforma

De manera a comunicar mensajes positivos y de acciones positivas, la ADEC impulsé
dos campanas, la primera, #ADECinspira, Iniciativa impulsada para mejorar el “animo”
de nuestros asociados con el fin de construir comunidad, y entre todos compartir
mensajes y experiencias positivas para socializar con nuestra red de socios de manera a
inspirar y generar empatia entre todos.

La segunda, #ADECtransforma en la que desafiamos a las empresas socias a hacer
frente a la crisis con mensajes y acciones positivas que realizan desde sus
organizaciones. Compartiendo las buenas practicas (mas alld de las recomendaciones
de higiene que se aplican para este caso en particular) generadas a partir de la
pandemia y que incidan directamente en tus colaboradores, clientes, proveedores o
comunidad, para alentar a las demds empresas u organizaciones a superar o sobrellevar
este momento de crisis.

< Abril/Mayo

#AfterHomeOffice

De manera a seguir con los After Office de manera virtual, el Comité Joven recorganizd
estos encuentros que denomind #AfterHomeOffice, siguiendo la linea de crear espacios
de reflexidn y didlogo dado el contexto actual causado por la pandemia. En este
sentido el primer conversatorio se realizé el 22 de abril bajo el titulo “ADEC al dia y
reflexiéon sobre el rol del empresario joven en el contexto nacional” y contd con la
participacion del P. Santiago Ferrero, asesor doctrinal de la ADEC y Juan Luis Ferreira,
presidente de la ADEC. El segundo encuentro se desarrollé el 13 de mayo con Bruno
Defelippe como invitado quién hablé sobre “los 3 éxitos y las 3 dificultades de los
emprendedores, observadas en la coyuntura del Covid19”.
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Talleres virtuales #ADECtransforma

En el marco del Programa ADECtransforma, se realizé el webinar ;Qué, cémo y a quién
en esta espera?, atendiendo la necesidad de comunicar y orientar a las empresas a
adoptar habitos que permitiran destacar sus buenas practicas desde la comunicacion.
Este taller virtual se realizd el 28 y 30 de abril y estuvo a cargo de Gisella Lefebvre,
directora de ProyectaRSE agencia de Responsabilidad Social y Comunicacién
Organizacional.

El segundo webinar realizado en el marco de este programa fue ;Te gustaria identificar
a tus grupos de interés?, organizado con el objetivo de que los participantes puedan
comprender el contexto de la organizacidn es identificar sus grupos interés. Este
encuentro se realizé el 21 de mayo y fue desarrollado por Latifi Chelala, Gerente de
sostenibilidad de Paracel S.A. y Dario Colmdn Gerente de Sostenibilidad de Visidn
Banco, ambos miembros del Comité de RSE de la ADEC.

Programa Consejeros 2020

Una nueva edicion de Programa Consejeros se puso en marcha con el lanzamiento
oficial y la comunicacién de las 19 duplas conformadas. Este encuentro se realizé de
manera virtual con la participacidn de los socios jovenes de la ADEC. Cabe mencionar

que el objetivo de este programa es otorgar herramientas gerenciales al joven

empresario, incentivando la practica de principios cristianos en su negocio.

ADEE

PROGRAMA
CONSEJEROS 2020

Lanzamiento del
‘ Programa

xINSCR:\F;?égThi\SI Consejeros 2020

Mas informacién: 19 dUp/aS
021

S wsin678 08 formadas
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ADCE-SAO PAULO

Café da Manha

20 de fevereiro — tema: “Qual o papel da sociedade no Pacto pelo Brasil” - Ney da
Nobrega Ribas, fundador do Observatério Social de Campos Gerais e Presidente do
Observatoério Social do Brasil.

16 de abril — tema: “Como sera o Day After: Reinventando nossas Empresas e nossas
Relagbes” —

Em tempos dificeis devido a pandemia do Covid-19, a ADCE SP também se reinventou e
através de uma transmissdo ao vivo pela plataforma Instagram, Gigi Cavalieri, presidente
da ADCE SP, junto com César Souza, presidente da Empreenda, colunista da Isto E
Dinheiro e autor do livro “Seja o Lider que o Momento Exige”, expuseram vdrias formas e
solugdes para superar a pandemia do Covid-19.
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https://drive.google.com/drive/folders/1JPWhDxQi6KGcVsY7Z TeRT664euit)sR?usp=sharing

28 de abril — tema: “Competitividade e Cooperagao”
Com organizagdao da ADCE-SP, a ADCE-Brasil realizou um webinar onde empresarios
puderam refletir e expor sua visdo sobre as a¢des pos Covid-19.

i

Guilherme Cavalieri Ricardo Guimaraes
ABRH SP - Associacao Brasileira Sécio Fundador da Thymus Branding
de Recursos Humanos
MEDIADOR

)4
Rubens Menin Sergio Cavalieri

Presidente do Conselho da MRV Engenharia Presidente da ADCE Brasil - Associacao
de Dirigentes Cristaos de Empresa

https://www.youtube.com/watch?v=JEp5XHuglb4

14 de maio — tema: “Ser empresario Cristdo em tempos de Crise”
Café da manha virtual, Gigi Cavalieri com Francisco Shigueto Hirota, presidente do
Conselho Administrativo do Grupo Hirota e CEO da Hirota Food Supermercados.
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https://drive.google.com/drive/folders/1JPWhDxQi6KGcVsY7Z_TeRT664euitJsR?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=JEp5XHugIb4

https://www.youtube.com/watch?v=JYq-PgThcUE

Retiro ADCE
Sob a protecdo de Deus, conseguimos realizar de 13 a 15 de marc¢o o VIl Retiro ADCE na

cidade de Aparecida-SP, tendo como pregador Dom Dimas Lara Barbosa, Arcebispo de
Campo Grande-MS, e assistencia de Pe. Valdeir dos Santos Goulart, assessor espiritual da
ADCE Brasil e ADCE-S3o Paulo. Contamos com a presenca de 32 participantes.

~

ot ™ =%
AL

nE & &

5

>

ADCE-SP - Jovem
O grupo tem se reunido virtualmente para reflexdes sobre este especial tempo que

estamos vivendo e para organizar os préoximos eventos.
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https://www.youtube.com/watch?v=JYq-PgTbcUE

Encontro Virtual dos Grupos de Reflexdao de Vivéncia do Programa Empresa com Valores
No dia 28 de maio os participantes dos grupos se reuniram para refletir sobre as
oportunidades que esses encontros permitem.

Reunides de Diretoria: realizadas mensalmente. As reunides tem sido virtuais, por conta
da pandemia.

Grupos do Programa Empresa com Valores:

» Ativos e com reunides de forma virtual.
Sao Pedro e Sao Paulo — Grupo ll
Dom Bosco | — Lapa
Nossa Senhora de Lourdes — Alphaville
Sao Joao Paulo Il — participantes da Diretoria e Conselho da ADCE-SP — grupo
iniciou as atividades em maio 2020 e ja agendou a segunda reuniao

» Hibernando:

Nossa Senhora Aparecida — Vila Beatriz

Sao Pedro e S3o Paulo - Pio X - Parque Morumbi
Santa Suzana — Patrick de Laubier — Jd. Monte Kemel
Sao José — Osasco

Sagrada Familia — Campo Limpo

Sao Caetano

AN NE N NENEN
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ACDE URUGUAY

El impacto del COVID desatd en ACDE Uruguay una serie de respuestas inmediatas:

a) “Inclusidn digital”: generalizacion del uso de Zoom en los grupos y organismos,
brindando asesoramiento técnico, lo que permitié mayor participacion que en la
antigua normalidad.

b) Mayor frecuencia y participacién en los Grupos de Reflexién Empresarial (GREM,
donde se analizan casos que afectan a los dirigentes de empresa) y del
programa GADE (de mentoria grupal con impacto en mds de mil colaboradores)

c) Serie conferencias y talleres sobre: derecho laboral y responsabilidad social

empresarial, contencidén de equipos y primeros auxilios psicoldgicos, acceso a
los apoyos financieros brindados por el Estado, la Noble Vocacion del Lider
Empresarial de R. Medeiros, liderazgo en tiempos de crisis, etc.
Los socios compartieron en forma solidaria y en red sus propios productos:
plataforma para el comercio on line, lineamientos para protocolos de
prevencion y salud en empresas, servicios de desinfeccidn y deteccidn de fiebre,
asesoramiento y consultoria, etc.

Esto dio lugar a un spot promocional que puede verse aqui:
https://youtu.be/ZSRGJVsUEec

De las actividades destacamos:

28 de abril: en encuentro (virtual) con el Ministro de Trabajo y Seguridad Social Pablo
Mieres moderado por un socio especialista en derecho laboral: “Covid, empleo y
mantener encendidos los motores de la economia”.

30 de abril: La Asamblea General Extraordinaria para la reforma de estatutos, cuya
version anterior data de 2002. Esta reforma permite ahora la reeleccidn consecutiva del
presidente. Y la Asamblea General Ordinaria donde se presentd la memoria y balance
del ejercicio 2019.

Ambas asambleas (consecutivas) se realizaron en forma virtual (por primera vez en la

historia de la asociaciéon) con dos socios en la sede para cumplir con la normativa
vigente.
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https://youtu.be/ZSRGJVsUEec

20 de mayo: ;Qué tiene ACDE para aportar a la sociedad en la actual coyuntura?

disefio y comienzo de ejecucion de una estrategia de accion para que ACDE sea
catalizador de un didlogo fecundo entre empresarios, sindicatos, gobierno y otros
actores de la sociedad civil para enfrentar los desafios del desempleo y la
sustentabilidad de las empresas en la actual coyuntura y en la “nueva normalidad”

ACDE ante el COVID
K

> Pl o) 033/041
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ADCE CAXIAS DO SUL

A ADCE Caxias do Sul adaptou seu ciclo de palestras Lideran¢ca com Valores ao
momento em que o isolamento social é requisitado para o bem de todos. O evento,
tradicionalmente realizado uma vez ao més, traz convidados que falam sobre temas de
interesse social, familiar, econdmico e empresarial.

Com a aglomeracdo e os encontros presenciais nao sendo possiveis durante o surto de
COVID-19, a solucao foi levar as palestras para a internet. Desde abril, o perfil no
Instagram da ADCE Caxias do Sul promove edi¢bes on-line em forma de lives, onde
adeceanos conversam sobre diversos tépicos com os convidados.

Entre os participantes, estiveram a psicéloga psicanalista Rita Rosa Baretta e o
conselheiro da ADCE Caxias do Sul Juarez Fochesatto discutindo sobre “Perspectivas e
acoes nesta nova realidade empresarial” no dia 15 de abril. No dia 30 de abril, o tema
“O propésito da espiritualidade: vocé é a mudanca” foi debatido com a terapeuta Lisi
Suzim e a adeceana Lisandra De Bona, gerente executiva do Sindilojas Caxias.

Dando continuidade ao projeto, dia 14 de maio foi a vez do presidente da ADCE Caxias
do Sul, Fernando Gongalves, e o coordenador da Diretoria de Saude da CIC Caxias, Ney
Ricardo Stedile falarem sobre o tema “Os desafios de manter as a¢des sociais em
tempo de coronavirus". Ja no dia 28 de maio, o professor Adroaldo Lamaison e a vice-
presidente da ADCE Caxias do Sul Bianca Heck Haas conversaram sobre “Construindo
um novo amanha”’.
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USEC CHILE

Febrero:

-Directores USEC se retinen con nuevo nuncio apostoélico

El presidente, Sergio Merino, el director, Augusto Undurraga, y la directora ejecutiva,
Maria Cristina Marcet, fueron recibidos por monsefor Alberto Ortega, quien fue
designado por el Papa Francisco como embajador de la Santa Sede.
https://www.usec.cl/directores-usec-se-reunen-con-nuevo-nuncio-apostolico/

-Directores USEC destacan rol social de la empresa en entrevista radial

El vicepresidente de USEC fue invitado junto a Maria Cristina Marcet, nuestra directora
ejecutiva, al programa “La Mirada Libero” de Radio Agricultura. “"La empresa es un
lugar desde donde debemos rehacer, desde el punto de vista social, la mirada de
futuro”, dijo el vicepresidente de USEC Alvaro Cruzat.
https://www.usec.cl/alvaro-cruzat-la-empresa-es-un-lugar-desde-donde-debemos-
rehacer-desde-el-punto-de-vista-social-la-mirada-de-futuro/

Marzo:

-Declaracion USEC: Tiempo de Compromiso

La Unidén Social de Empresarios, Ejecutivos y Emprendedores Cristianos, USEC, acogio
la invitacion formulada por el Papa Francisco y se unié en oracidn en este dificil
momento que atraviesa el mundo. Invitamos a todos los empresarios, ejecutivos y
emprendedores de Chile a ser actores de la solucidn, iluminando sus decisiones con la
luz de los valores cristianos.

https://www.usec.cl/tiempo-de-compromiso/

Abril:

-Retiro USEC convoca mas de 150 personas para reflexionar sobre el rol de los
empresarios cristianos en esta crisis sanitaria

En sus meditaciones, Monsefior Cristian Roncagliolo y el P. Cristidan Hodge invitaron a
los participantes a meditar sobre los desafios que esta pandemia representa y a realizar
un discernimiento a la luz de la Doctrina Social de la Iglesia y de las reflexiones del Papa
Francisco en su Bendicion Urbi et Orbi.
https://www.usec.cl/retiro-usec-convoca-mas-de-cien-personas-para-reflexionar-sobre-
el-rol-de-los-empresarios-cristianos-en-esta-crisis-sanitaria/

-Ministra del Trabajo: “En este momento extraordinario la solidaridad va a ser
fundamental”

La ministra Maria José Zaldivar fue la expositora del primer encuentro del Ciclo “Café
Con” 2020 “La otra cara de la crisis sanitaria: El desafio de sostener el empleo”, que
congrego a 240 personas en linea.
https://www.usec.cl/maria-jose-zaldivar-en-este-momento-extraordinario-la-solidaridad-
va-a-ser-fundamental/
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-Empresarios Cristianos en tiempos de COVID-19: Difundamos nuestras buenas
practicas

Acogiendo el mensaje de UNIAPAC Internacional convocamos a nuestros socios a
difundir las practicas empresariales que estén realizando, donde el principio de
solidaridad sea fundamental, con el objetivo de que puedan ser replicadas por otras
empresas que forman parte de nuestra organizacion.
https://www.usec.cl/buenas-practicas/

Mayo:

-USEC patrocina seminario por 100 afios de Juan Pablo Il

El encuentro, organizado por el Instituto Res Publica (IRP), destacé el aporte del Papa a
la economia y conté con la charla magistral del fundador de Acton Institute, P. Robert
Sirico. Ademas, los historiadores Gonzalo Larios y Alejandro San Francisco y la abogada
Ana Maria Celis abordaron diversas aristas del pensamiento y accién del Pontifice.
https://www.usec.cl/usec-patrocina-seminario-por-100-anos-de-juan-pablo-ii/

-Flexibilidad, comunicaciéon y liderazgo: las claves para implementar con éxito el
teletrabajo

En el segundo Café Con de USEC, la profesora del ESE Business School de la
Universidad de los Andes, Maria José Bosch, junto a la jefa de Cultura y Experiencia del
Colaborador del Banco BCl, Isidora Silva, expusieron sobre los desafios del teletrabajo
en tiempos de pandemia.
https://www.usec.cl/flexibilidad-comunicacion-y-liderazgo-las-claves-para-implementar-
con-exito-el-teletrabajo/
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ASOCIACION CRISTIANA DE EMPRESARIOS - ACE GUAYAQUIL

FEBRERO

Continuamos con nuestros Encuentros Empresariales, manteniendo los temas de
interés de nuestros socios, tuvimos como invitada a la Ab. Maria Alejandra Mufoz,
Directora General del Servicio de Aduanas del Ecuador, quien abordé el tema de la
ETICA Y TRANSPARENCIA EN EL SERVICIO PUBLICO. Quisimos reforzar este afio el
tema de la ANTICORRUPCION, es buen negocio ser un buen empresario cefiirse a las
ordenanzas y mantener buenas relaciones comerciales con los entes estatales sin caer
en la corrupcidn. Una excelente conferencia y satisfaccion de los asistentes.

MARZO

Debido a la emergencia sanitaria mundial y lo fuerte que golped a nuestra ciudad,
entramos a semaforo en rojo desde el 16 de marzo. Esto nos hizo replantearnos
nuestra manera de llegar a nuestros socios y a la comunidad empresarial. Nuestros
socios a través de nuestros dos frentes sociales pudieron ayudar a quienes menos
tienen a través del Banco de Alimentos y de RESA (Refugio de Espiritu Santo) llevando
alimentos y asistencia médica.

La pandemia dio un duro golpe a la economia y a las empresas, muchas empresas, a
nivel nacional, cerraron sus puertas, nuestros socios han tratado de afectar en la menor
manera a sus colaboradores, se acogieron a los decretos gubernamentales para poder
realizar teletrabajo y amortiguar las pérdidas producto de la baja comercializacién de
productos y servicios.

ABRIL

e Como Asociacidon y para mantener el contacto y mantener informados a
nuestros socios, empezamos a utilizar la plataforma de zoom para poder
continuar nuestros Encuentros ahora Digitales, al igual que para los Directorios.
EL DIALOGO VITAL PARA UNA RECUPERACION SOSTENIBLE Y JUSTA, con
Roberto Salas, Fundador de Gestion Sustentable y CEO de NOBIS

MAYO

e (COVID-19 MITOS Y CERTEZAS, con Dr. Ramdn Villacreses, Médico clinico
intensivista

e DERECHO LABORAL, AHORA Y DESPUES DEL COVID19. Ab. César Coronel.
Especializado en Derecho de empresas
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e :QUE TENEMOS QUE HACER HERMANOS? LAS RAZONES DENTRO DE LA
CUARENTENA. Mons. Valter Maggi, desde Italia

gQUE PODEMOS HACER PARA QUE ECUADOR SEA UN PAIS MAS COMPETITIVO?
Juan Carlos Teran Vela. Consultor en Innovacidn, experiencia del usuario y
digitalizacion.
A la fecha ya estamos en semdaforo en amarillo, manteniéndose el toque de queda de
21hoo a o5ho0 del dia siguiente. Podemos circular con las placas dependiendo del dia,
las empresas contindan con teletrabajo como prioridad, los colaboradores con
categoria vulnerable no asisten a las empresas, se implementan en oficinas espacios de
trabajos con distanciamiento social, hasta tanto asisten a oficina unos dias unos

trabajadores otro dia otros. Los negocios ha implementado y los usuarios han acogido

la modalidad de delivery, entrega a domicilio no solo de alimentos sino de articulos en
general. Los centros de recreacién aun no tienen autorizacion de funcionamiento. Los
centros comerciales estan abiertos, no todas las tiendas han abierto y las que lo han
hecho solo pero permiten en cada tienda el 30% del aforo normal.

Este ha sido un tiempo de cambio, de reinventar maneras de negociar y producir, de
valorar lo que tenemos, lo que realmente queremos y lo que necesitamos.

Agradecemos a Dios el dia a dia, la salud, la familia y el trabajo.
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ACDE ARGENTINA

Gonzalo Tanoira: nuevo presidente de ACDE

W=
e

El 18 de mayo de 2020 la Asamblea Ordinaria de Socios ratificd a Gonzalo Tanoira como
presidente de ACDE para el periodo 2020-2023. De acuerdo con la tradicidon
institucional, Gonzalo Tanoira fue nominado por el Consejo de Past Presidents y
ratificado en Asamblea, que se reunié en forma virtual.

Tras ser designado por unanimidad Gonzalo Tanoira agradecié a los miembros de
ACDE: “Representarlos de la mejor manera es el desafio mds importante de mi carrera
profesional. Porque ACDE nacié con una misién muy clara, urgente, imprescindible:
humanizar la economia haciendo vida en las empresas los valores cristianos”, dijo. Y
agrego: “Es en este contexto de incertidumbre donde nuestro espiritu cobra relevancia.
Necesitamos construir un nuevo manana con muchas y mejores empresas grandes,
medianas y pequefas de capital privado en todo el pais. Y con dirigentes que con
tranquilidad y firmeza sefalen el rumbo para fortalecer la vitalidad econdmica creando
trabajo y oportunidades. Se necesitardn talentos y capacidad de escucha, humildad y
compromiso con el didlogo”.

A la vez, agradecié en nombre de todos los socios a su predecesor, Juan Vaquer, por la
dedicacidn y la pasién con la cual ha emprendido su gestién durante estos afios: “La
guia segura de Juan y el testimonio de los socios sostuvieron nuestros valores cristianos en
la prdctica empresarial, aportando criterios para el desarrollo de buenas politicas publicas
y corporativas”.
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Gonzalo Tanoira es socio de ACDE y licenciado en Administracion de Empresas por la
Universidad de Belgrano, tiene un madster en Business Administration del Wharton
School. Es vicepresidente de S.A. San Miguel, director de Grupo Pefiaflor S.A. y del
Banco Quilvest. Es fundador del Movimiento de Dirigentes Cristianos y cofundador de
GAM (Generacidn por una Argentina Mejor). Es miembro del Consejo Asesor de la
Universidad Austral y del IAE. Gand el Premio LIDE en la categoria Empresario de
Agronegocios, el Premio Fortuna a la Mejor empresa agroindustrial (2015), el Premio
Galicia Excelencia Agropecuaria por mejor Gestién Ambiental (2017), y el Premio Konex
como empresario de la agroindustria (2018).

Para conocer un poco mas sobre el pensamiento y la trayectoria de Gonzalo Tanoira, en
primera persona, podras escuchar la entrevista que dio a Portal Empresa aqui

ACDE es parte del proyecto #SeamosUno

Junto a otras entidades, organizaciones religiosas, sociales y empresarias argentinas,
ACDE impulsa la iniciativa #SeamosUno para llegar con ayuda concreta a personas
afectadas por la pandemia. El proyecto busca cubrir las necesidades de 4 millones de
personas en situacion de vulnerabilidad de la Ciudad de Buenos Aires y el Conurbano
Bonaerense; con la compra, armado y entrega de 1 milléon de cajas con productos
alimenticios y de higiene.

e Por cada uss 15 recibidos, una familia recibe una caja con alimentos y elementos
de higiene para una semana.
El proyecto es auditado por Deloitte, EY, KPMG, PWC. Tecnologia ID permite el
control del destino de las cajas. La entrega se hace a través de Cdritas, Banco de
Alimentos, ACIERA, AMIA y Jesuitas.

Compartimos un video con el espiritu del proyecto.

Invitamos a sumarse a la iniciativa de diversas maneras:

con su donacidn: con ese dinero ahorrado debido a la pandemia por esa salida
cancelada o el viaje postergado.

difundiendo y motivando a otros a donar: su familia, sus amigos, sus vecinos,
sus socios y empleados.

invitando a otros amigos que viven en el exterior: sus donaciones son
especialmente valiosas.
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https://empresa.org.ar/2020/gonzalo-tanoira-tenemos-que-salir-de-la-pelea-sectorial-y-ver-que-queremos-para-nuestro-pais/
https://acde.org.ar/evento/el-pensamiento-economico-del-papa-francisco/
https://youtu.be/DNPbTfTk1g4

Mas informacidn, en la pagina web de #SeamosUno.

1millon de cajas
para < [Tl

de

durante el pico

de la pandemia

Programas de Mentoreo:
Programa Valores en Accién:

En febrero de 2020 se lanzd este programa que consiste en que dos socios de
ACDE, uno en caracter de orientador, por su experiencia e idoneidad, y el otro
como orientado, por su deseo de recibir guia y ser escuchado, se reunen y
conversen, definiendo entre ellos objetivos y expectativas de estos encuentros. La
iniciativa esta dirigida a socios entre 40 y 49 anos.

Programa Consejeros:

En abril de 2020 comenzd una nueva edicion de esta iniciativa que se encuentra
dirigida a socios jovenes que cuentan con un acompafamiento personal de un
socio senior. En este espacio los consejeros y sus aconsejados conversan sobre
experiencias profesionales y personales que contribuirdn a la formacién en valores
de hombres y mujeres de empresa.

Mentoring Pyme:

Este nuevo programa comenzé en mayo de 2020 y se gestd a raiz del contexto
derivado de la pandemia. El grupo Super Seniors y el Grupo ACDE Pyme
organizaron ""Mentoring Pyme" para compartir aprendizajes y experiencias con los
empresarios PYMES en estos momentos de incertidumbre.
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https://www.seamosuno.com.ar/

2o

Portal Empresa. Plataforma digital de la Revista EMPRESA. Es un espacio de
reflexion, consulta y formacidn dirigido especialmente a los sectores empresariales y
tomadores de decision. Portal Empresa aumenté en un 100% los articulos de socios y
amigos de ACDE durante estos primeros meses del afio. Compartimos algunas notas:

Editorial Verano | Escenarios (31 de enero de 2020)

Carta del Director | “Yo, de politica, cero” (Cémo vemos a los jévenes desde “los
setentas”) | (9 de febrero de 2020)

Carta del Director | La verdad (3 de marzo de 2020)

Editorial Otofio | Ante una nueva oportunidad (27 de marzo de 2020)

Carta del Director | ;:Qué pasard cuando salgamos del arca? (17 de abril de 2020)
Carta del Director | Semana de Mayo (28 de mayo de 2020)

Mas informacidn: http://empresa.org.ar/
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ADCE MINAS GERAIS

Almoco-palestra - Tema: O olhar da responsabilidade social empresarial para além da
empresa — 06/03/2020

Palestrante: Marco Roberto Bertoli
“Como podemos dar as costas para alguém que esta sofrendo?”

Fundador da Sociedade Sao Miguel
Arcanjo falou sobre
responsabilidade social e caridade

Associagao de Dirigentes
Cristaos de Empresa - MG

HOSSA MSSAC:

Gl n 8 . Realizado na sede da Fiemg, o primeiro

empresas a praticar e difundira
ética com base nos valores cristaos.

< almoco-palestra de 2020 da ADCE-MG
N ' teve como convidado o italiano e
fundador da Sociedade Sdo Miguel
Arcanjo, Marco Roberto Bertoli. O
encontro foi o primeiro tendo Maria
Flavia Maximo como presidente da entidade.

Bertoli contou as recompensas e desafios de manter uma obra social ha mais de 20
anos. Fundada em 1998, a Sociedade Sao Miguel Arcanjo acolhe cerca de 430 criangas e
adolescentes, dos 03 aos 18 anos de idade, oriundos de Barbacena (MG) e regido. A
instituicdo é sustentada, principalmente, pela familia de Bertoli e por mais de mil
italianos que enviam doacdes para o Brasil.

A histdria do menino que arrancou fora a polpa de mamao e comeu apenas a casca da
fruta, porque era aquilo que ele entendia por comida; e o relato sobre a garota que
tocava violino de forma sublime para nao sentir a dor da perda da mae que se matou,
foram alguns dos relatos que comoveram o publico presente. “Para mim, é
imprescindivel levar a histdria de vida dos seres mais marginalizados. Sinto-me um
porta-voz de quem sofre silenciosamente e acredito que levar mensagem de dor e de
esperanca seja sempre a oportunidade de construir um mundo melhor, muitas vezes
aproximando universos distantes”, afirmou o italiano.

“Eu imagino que obras sociais sempre funcionam ao contrdrio das empresas: no
empreendimento, primeiro vocé tem um capital e depois administra esse capital. Obra
social é diferente. Vocé tem um sofrimento, que se acolhe primeiro. Depois vocé pensa
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em como arcar com as despesas. Se fosse o contrario, esperaria ter dinheiro em caixa
para cuidar do povo. Acredito que nao dariamos um passo na vida”, destacou.

Durante a palestra, Bertoli chamou atencdo para o fato de as pessoas terceirizarem a
caridade. Elas, segundo disse, culpam o estado e o municipio por serem omissos, mas
também sdo omissas ao ndo fazerem nada para ajudar os mais necessitados e carentes.
“Acredito que cuidar dos pobres, buscar aliviar o sofrimento deles, ndo seja um ato de
bondade. Entendo que, em primeiro lugar, a caridade é uma oportunidade para nos
tornarmos melhores do que somos. Basicamente, € uma obrigacdo como seres
humanos’’, observou.

HOMENAGENS
O Almoco-palestra foi marcado por homenagens e falas em tom de agradecimento. Em
seu discurso, Maria Flavia enalteceu a atuacao dos presidentes que a antecederam e os
chamou de mestres. Destacou que a ADCE é uma entidade cinquentenaria, forte e com
atuacdo em todo o Brasil. “O empresario por vezes € subjugado, sendo certo também
que a sociedade, com razao, cobra mais responsabilidade social e ambiental das
empresas, assim como a¢0es mais éticas e transparentes”, destacou. “Que possamos
todos juntos destacar a importancia da empresa ao progresso e desenvolvimento
sustentdvel, conscientes da responsabilidade de nossa vocagao”, falou.

Homenageado pela sua atuacao durante cinco anos a frente da presidéncia da ADCE-

MG, Sérgio Frade agradeceu e falou que a atividade é
entrega, e que, no caso dele, o levou a superar o esforco pessoal. Otimista com o

um trabalho voluntdrio, de

futuro destacou a importancia da responsabilidade social. “Temos que acreditar que é
possivel fazer algo melhor”, concluiu.

— o S

.T{ (04

Foto: Wagner Dilé Costa
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! MARIA FLAVIA MAXIMO*

ADCE [ Solidariedade..

PublicacGes (Revista O Lutador e Jornal Didrio do Comercio)

Asolidariedade como
salvagao a crise humana global

odial9de margo de 2020, 0 Se-
N cretario Geral das Nagdes Uni-

das disse que estamos enfren-
tando uma crise de satde global
diferente de qualquer histéria dos
75 anos das Nagdes Unidas. “Uma
crise que esta espalhando o sofri-
mento humano, infectando a eco-
nomia global e melhorando a vida
das pessoas.” Anténio Guterres des-
tacou tratar-se de uma crise huma-
na que exige solidariedade.

A palavra solidariedade vem
do francés solidarité, que quer di-
zer “responsabilidade mttua”. Vi-
vemos em sociedade e - indepen-
dentemente de cor, género, clas-
se social, naturalidade, credo (en-
tre outras dicotomias sociais) - so-
mos responsaveis uns pelos outros,
pois a acdo do outro em mim re-
flete. E isso, ndo apenas por causa
do que resta comprovado por uma
das principais leis da fisica, acdo e
reagdo, mas também, e principal-
mente, por sermos seres interde-
pendentes sociais.

A crise é humana, e é global!
O renomado autor e jurista Pau-
lo silva Fernandes escreveu que
“em termos rigorosos e enquan-
to fendmeno de aproximacao e/
ou de intensificacdo de culturas
e povos”, o processo de globaliza-
cdo tem-se desenvolvido desde
hd vérios séculos, notadamente,
desde a época das Grandes Na-
vegacoes.

Isso é verdade, a conex3o en-
tre os povos vem de muito antes
daModernidade, desde as grandes
navegacdes. Mas também é verda-
de que nunca se atingiu tdo rapida-
mente o outro extremo do oceano
como na Era Moderna.

A cada dia que passa, percebe-
mos que, por meio do avanco cien-
tifico-tecnolégico da modernida-
de, aumentamos a velocidade da
comunicacao, a troca de conheci-
mento e de mercadorias; o mundo
descobre novas formas de sobre-
vivéncia, novos equipamentos de
trabalho, o prolongamento da ra-
¢a humana, novos produtos e no-
vas riquezas.

Negar o fendmeno da Globa-
lizagao é se colocar praticamente
em um processo de exclusao social,
sem citar aqui a globaliza¢do so-
cial hiperconectada obtida gracas
aInternet. Pior ainda, quando este
processo de exclusao é imposto por
ditaduras, pobreza econdmica, des-
provimento educacional, ou qual-
quer outra questao.

Ocorre que, enquanto muito se
falou na globalizacao, pouco se pen-
sou na responsabilidade mitua ad-
vinda com tal fendmeno. E, hoje, a0
depararmos com a ameaca de uma
vida diminuta, de um virus, 4 toda
humanidade de forma global, pen-
sadores comecam a alertar quanto
anecessidade do cuidado ao proxi-
mo sob pena do préprio fim.

Averdade e o caminho sdo sem-
pre encontrados no Evange-
lho, e ligoes de solidariedade
sdo inumeras na Palavra, de
diferentes maneiras, mas que
comumente foram esqueci-
das por nés.

Assim, neste momento de vul-
nerabilidade da humanidade, re-
corremos a Biblia que nos ensina

asolidariedade como Responsabi-
lidade em Dt 15,11: “Visto que nun-
ca faltardo pobres na terra em que
moras, eu te ordeno: abre tua mao
para teu irmao, teu necessitado, teu
pobre, em tua terra”; e como Sal-
vagdo em S1 41(40) 1-3: “[Ao mestre
do coro. Salmo de Davi.] Feliz quem
pensa no indigente: no dia da des-
graga, o Senhor o livrara. 0 Senhor
o guardara e lhe preservara a vida,
ha de fazé-lo feliz na terra e ndo o
entregara a fiiria de seus inimigos”.

Que sejamos solidarios e aco-
Ihamos nossos irmaos.]

“Recebl conemuita tristeza a»mi:ia :
& cowo sealgo Aewtro 0a Qente
Hivesse movrislo. Triste pelas pessons
que tyabatharam na R.evstg
£ que faziam um excelenketvabatho.
Déws abengoe cann um neste
imomento dificil.
cyatddo.”
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Neste momento critico, a Associagao de
Dirigentes Cristaos de Empresa - ADCE-MG
se une a todos em oragao.

Assumimos nosso CoMpromisso com a
Responsabilidade Social, baseada em valores
cristaos, sendo altruistas, solidarios e atendendo
as recomendacdes das autoridades do setor da
Saude no combate a esta pandemia.

Que nossas empresas sejam sempre modelos de
gestdo - éticas, sustentdveis e comprometidas com o
bem comum, que geram riqueza economica e social.

Conheca mais sobre a ADCE.
Acesse www.adcemg.org.br

Juntos, fortalecemos nossa Esperanca!

Fradce

AADCEEO,

CORONA VIRUS

A Associacdo de Dirigentes Cristdos
de Empresa — ADCE-MG continua
em oracdo e segue confiante na
superacao desta grave crise sanitdria,
reafirmando a importéncia das
nossas decisdes serem orientadas
pelos valores cristdos, que sdo humanos,
universais e permanentes. Solidariedade,
a dignidade da pessoa humana e
0 bem comum devem prevalecer
sobre qualquer outro valor.

Juntos fortalecemos
nossa Esperanca!

radce
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AADCEEO,

CORONA VIRUS

A Assodiacao de Dirigentes Cristaos de Empresa — ADCE-MG se une a todos em oragan
neste momento dificil que o pais atravessa, e conclama a todos os empresarios, dirigentes e
empreendedores para que, 30 tomarem suas decisaes, assumam sua responsabilidade social
e coloquem as pessoas em primeiro lugar,

Sabemos das dificuldades financeiras que & estamos enfrentando. Estamos todos
impactados. Fazemos parte do problema mas também da solugdo. E um episodio sem
precedentes e, por este motivo, nossas decisdes serdo as melhores se forem orientadas pelos
valores cristaos, que 30 humanos, universais e permanentes. Solidariedade, a dignidade da
pessoa humana e o bem comum devem prevalecer sobre qualquer outro valor

Vamos preservar a vida colaborando com o distanciamento social e a reducao da velocidade
de contagio do virus, e vamos fazer tudo que estiver a0 nosso alcance para reduzir também
impacto na economia e na vida dos menos protegidos.

Nossos colaboradores, suas famiias, nossos fomecedres, dientes  todos aqueles que se
relacionam com nossas empresas esperam isto de nds. Se cada um fizer sua patte, o fardo
serd mas leve para todos, formaremos uma grande rede de solidariedade e superaremos
esta grave arise com poucas baixas.

Nao temos que nos desesperar perante o dilema de escolher entre vida e economia, Temos
inteligéncia, capacidade, fora e consciéncia para suavizar os impactos do virus nas pessoas
€na economia.

E uma crise com data marcada. Em breve voltaremos & normalidade e poderemos retomar
o caminho do desenvolvimento.

A ADCE confia que esta crise trard a oportunidade de ingressarmos num novo tempo
econdmico, politico, social e ambiental, pois teremos aprendide que a fratemidade e o
cuidado com o outro sio chaves para a construgio de uma economia e de uma sociedade
humanizada, inclusiva, que preserva a natureza e promove o desenvolvimento do pais e de
todas as pessoas humanas.

radce

»_&

AADCEE O
CORONA VIRUS
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A Associacao de Dirigentes Cristaos de
Empresa - ADCE-MG se une a todos em oracao
neste momento dificil que o pais atravessa,

e conclama a todos os empresarios, dirigentes
e empreendedores para que, ao tomarem suas
decisdes, assumam sua responsabilidade social
e cologuem as pessoas em primeiro lugar.

Conheca mais sobre a ADCE.
Acesse www.adcemg.org.br

Juntos fortalecemos nossa Esperanca!
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Uniapac Latinoamericana
Nuestras Asociaciones

ACDE Argentina
www.acde.org.ar

ACDE Uruguay
www.acde.org.uy

ACE Guayaquil Ecuador
www.aceecuador.org

ACES Santiago_Rep.
Dominicana
aces.santiago@gmail.com

ADCE Minas Gerais_Brasil
www.adcemg.org.br

ADCE Rio Grande do
Sul_Brasil
www.adcers.org.br

ADCE Sao Paulo_Brasil
www.adcesp.org.br

AEC_Colombia
www.aeccolombia.org
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ADEC_Paraguay
www.adec.org.py

ANDE Quito_Ecuador
www.ande.org.ec

Confederacidn
USEM_México
WWW.Usem.org.mx

GEPROCA _Honduras
WWW.geproca.org

UNIAPAC
Cochabamba_Bolivia
vanedelgadillop@gmail.com

UNIAPAC Venezuela
www.uniapacvzla.org

USEC Chile
usec.cl

UNDEC_Peru
undec.org.pe
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http://www.acde.org.ar/
http://www.acde.org.uy/
http://www.aceecuador.org/
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http://www.adcers.org.br/
http://www.adcesp.org.br/
http://www.aeccolombia.org/
http://www.adec.org.py/
http://www.ande.org.ec/
http://www.usem.org.mx/
http://www.geproca.org/
mailto:vanedelgadillop@gmail.com
http://www.uniapacvzla.org/

Uniapac

Latinoamericana
www.uniapacla.org

Secretaria General de Uniapac Latinoamericana
Imperium Building, 25 de mayo 713 - C.P. 11000 - Montevideo / Uruguay
Tel/Fax.: (598) 2 901 9780
e-mail:
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